
PRACOWNICZE PLANY KAPITAŁOWE 
W TWOJEJ FIRMIE
Skorzystaj z PPK i zadbaj o dodatkowe środki na emeryturę 
przy wsparciu Pracodawcy i Państwa!

Co zyskujesz dzięki PPK:
•  1,5% Twojego wynagrodzenia brutto co miesiąc wpłaca Pracodawca 

na Twój prywatny rejestr.
• 250 zł, czyli wpłatę powitalną, oraz co roku 240 zł fi nansuje Państwo.
• 2%, a nawet więcej dzięki wpłatom dodatkowym, odkładasz Ty.

O szczegóły zapytaj swojego Pracodawcę lub sprawdź na www.pkotfi .pl

Materiał ma charakter reklamowy. PPK oparte są o subfundusze PKO Emerytura – sfi o. Inwestowanie w fundusze inwestycyjne wiąże się z ryzykiem. Szczegółowy 
opis czynników ryzyka związanych z inwestowaniem znajduje się w prospekcie informacyjnym oraz kluczowych informacjach dla inwestorów (KIID) dostępnych 
na stronie www.pkotfi .pl. PKO TFI S.A. działa na podstawie zezwolenia KNF.
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